
改正障害者雇用促進法施行後１年を迎え、現場と当事者がともに考える 
 

■日 時 2017年3月10日（金） 13:00～17:45 

■会 場 衆議院第2議員会館第1会議室 
      東京都千代田区永田町2-1-2  

 国会議事堂前駅（東京メトロ丸ノ内線・千代田線)、永田町駅（東京メトロ有楽町線・半蔵門線・南北線） 

■資料代 1,000円 (資料を必要としない介助者は無料) 

 雇用の分野における障害者に対する差別の禁止と支障を改善するための措置（合理的配

慮の提供義務）を定めた「改正障害者雇用促進法」が施行されて１年が経過しました。 

 本フォーラムでは法施行後の現状と課題、障害者に対する差別や合理的配慮の具体的な

事例と改善に向けた取組み、障害者を雇用することでの職場への影響を検証し、障害者と

障害のない人がともに働くことができる職場づくりについて議論します。 

 

【お申込み】下記申込みフォーム又はFAX・電話(詳細は裏面)でお申込みください。 

        申込みフォーム：https://goo.gl/sFkfue 
        ＊手話通訳、PC文字通訳、点字資料、テキストデータあり(要申込み) 
 

【主催】特定非営利活動法人 DPI日本会議 
【協力】一般社団法人 障害者の差別の禁止・解消を推進する全国ネットワーク 
 

障害者と障害のない人が 
ともに働くためのフォーラム2017 

シンポジウム 

障害者と障害のない人がともに働くために 
～障害に基づく差別をなくし合理的配慮の確保を、現場と当事者がともに考える～ 

シンポジスト 

 川口 達三氏  (厚生労働省障害者雇用対策課分析官) 
 奈良﨑 真弓氏 
 松尾 敬徳氏  （特定非営利活動法人 日本アビリティーズ協会） 
 徐 みづき氏  （シラキュース大学 Burton Blatt Institute 訪問研究員） 
 中畑 佐知子氏（キリン株式会社人事総務部人事担当多様性推進室） 
コメンテーター 
 尾上 浩二 (DPI日本会議副議長・内閣府障害者施策アドバイザー) 
コーディネーター 
  西村 正樹（DPI日本会議副議長・元内閣府障害者政策委員会 差別禁止部会委員） 



氏名（ふりがな）   

所属団体   

連絡先 
電話：                ファックス： 
 
メール： 

車いす使用 有   ・   無 

介助者の人数  名 

情報保障（○を） 
無 ・ 手話通訳 ・ PC文字通訳  
 点字資料 ・ テキストデータ 

その他特記事項 
  
  

【お申込み方法】 
 下記申込みフォーム又はメール、FAXでお申込みください。 
   1.申込みフォーム:https://goo.gl/sFkfue 
   2.Email : office@dpi-japan.org (DPI日本会議 崔、落合) 

     件名を「3月10日申込」とし、下記必要事項をご記入ください。 
     ①氏名（ふりがな） 
     ②所属団体 
     ③連絡先（電話、ファックス、メール） 
     ④車いす使用の有無  
     ⑤介助者の人数  
     ⑥情報保障の有無(有の場合、種類) 
     ⑦その他特記事項 

   3. FAX：03(5282)0017  
     下記、申込み用紙をご利用ください。 

◆お問合せ先◆ 
 特定非営利活動法人 DPI日本会議 
 〒101-0054 東京都千代田区神田錦町3-11-8武蔵野ビル５階 
 TEL03(5282)3730、FAX03(5282)0017 

＜お申込ファックス用紙＞ 03(5282)0017宛  




